ZASADY
hospodaieni ZO OS Stavba Metrostav
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I. Uvodni ustanoveni

Zasady hospodateni stanovuji pravidla vyuZivani finan¢nich prostfedkdi odborové
organizace. )

Hospodateni se #idi platnymi Stanovami OS, obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy a
konferenci schvalenym rozpodtem na piislusny rok (v prub&hu Létvrtleti do schvéleni
nového rozpodtu je mozno &erpat pomérnou &ast dle rozpoctu na pfedchozi rok —
rozpoctové provizorium).

Hospodateni je vedeno na b&Zném uétu u KB a.s. Praha 7. Dispozi¢ni pravo s t¢tem ma
pfedseda VZO, mistoptedseda VZO a hospodatka ZO. Tyto osoby maji hmotnou
zodpovédnost.

Pro potiebu okamzité vyplaty finanénich prostfedkidl v hotovosti je mozno malou Cast
téchto prosttedk ulozit v pokladné ZO az do vySe 40.000,-K¢.

Je moZno zaloZit dalsi Sty pro pfidavna udelova zafizeni, rezervni fondy, podpirné
fondy apod. Tyto fondy musi mit sv{ij statut a je nutno uZzivat je v souladu s timto
statutem.

Kontrolu hospodateni provadi nejméné 1x za ptl roku RK ZO.

Nehmotny a hmotny majetek je veden na inventarnim seznamu, na kaZzdy pfedmét je
zaloZena inventarni karta s Gdaji o pfedmétu a podpisem zodpovédné osoby. Inventura
majetku se provadi 1x za rok za tim uéelem povéfenou inventarizaéni komisi.

Pro ugely hospodateni ZO se terminem rodinny pfislusnik rozumi - manZel/manzelka,
druh/druzka (za podminky spole¢né domdcnosti), vyZivované dit€ Zijici ve spolecné
domaécnosti s ¢lenem ZO, nebo vnuk/vnucka ¢lena ZO.

II. Tvorba finanénich prostredku

Clenské prispévky, mimoradné ¢lenské piispévky.
Ptijmy z kapitdlového majetku a z podnikani.
Ptispévky a dotace od jinych organizaci ¢i osob véetné dart.

III. Vvdaje finanénich prostiedkii

Vychovna a vzdélavaci Cinnost:
- néklady na $koleni funkcionait ZO a na vzd€lavaci kurzy (piipadné poskytnuti
cestovného a stravného se #idi platnou vyhl. o cestovnich nahradach,
- odborna literatura

Kulturni cinnost:
- pfi navitévach divadel, koncertd, kin a dalsich akci organizovanych ZO pro
¢leny a jejich rodinné piislu$niky lze hradit vstupné az do plné vySe,
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- pfi zajezdech organizovanych ZO pro €leny a jejich rodinné pfisluSniky lze

hradit plné naklady zdjezdu s vyjimkou kapesného; o konkrétni vySi thrady
rozhodne VZO (piipadné na doporuceni dilenského vyboru),

u akci porddanych pii slavnostnich pfileZitostech je moZné poskytnout
obcerstveni a drobny vécny darek az do celkové vyse 300,-K¢ na jednoho
Gcastnika, pfi t&chto akcich lze hradit i vydaje na vyzdobu salu a kulturni
pofad,

- pii organizovani mezindrodnich druZebnich akci rozhoduje o uhradé néakladi

VZO (ptipadné na doporuéeni dilenského vyboru),

Télovychovna ¢innost:
PYi organizovani masové a rekreadni t€lovychovy a sportu ¢lenti ZO a jejich rodinnych
pfisludnikt 1ze hradit:

najem t&lovychovnych a sportovnich zafizeni a placené télovychovné sluzby
(plavéni, lyZzatské vleky, sauna, rekondice apod.) aZz do plné vySe - dle
rozhodnuti VZO, '

néklady spojené s potadénim odborovych soutéZi a akci (rozhodé¢i, doprava,
vybaveni apod.),

pfi navit&vach sportovnich a télovychovnych akei organizovanych ZO pro
¢leny a jejich rodinné piislusniky lze hradit vstupné az do pln€ vySe,

Z0 poskytuje svym ¢&lentim piispévek na relaxaéni-sportovni-kulturni ¢innost. Jedna se
jak o aktivni ¢innost (napi.vstup do fitness centra), tak pasivni ¢innost (napf.navstéva
koncertu). Piispévek bude poskytnut za kazdou akci vzdy v aktudlnim kvartélu, pfi¢emz
nas¢itany ro¢ni limit pfispévku je stanoven na 3000K¢.

Rekreace:

Ize pfispivat na rekreaci ¢lent ZO a jejich rodinnych piislusnikid az do vySe
nakladl s vyjimkou kapesného - rozhoduje VZO (pfipadn€ na doporuCeni
dilenského vyboru a z prosttedktt VZO do vySe 3.000,- K¢ na ¢lena jedenkrat
za tf1 roky) dle finanénich mozZnosti;

na rekrea¢ni a dalsi pobyty (napt. $koly v pfirod€, ozdravné pobyty, sportovni
soustfedéni) dé&ti ¢lend ZO ve v&ku od 3 do 18 let ndlezi prispévek
z prosttedkt VZO ve vysi ceny pobytu avSak maximalné do vySe 2.000,- K&
za kalendaini rok.

na rekreadni pobyt na rekreanim stfedisku v majetku ZO (Trndvka nebo
Sokol vé&etng& Depandance) ve vysi 250Ké/os.,den véetné rodinnych
piislusnik®, maximalng v8ak za 7 dnfl v kalendafnim roce.

pozistalym pii umrti ¢lena ZO do Ghrnné vyse 4.000,-K¢,

poziistalym pii umrti ¢lena ZO nésledkem pracovniho Grazu do thrnné vyse
8000,-K¢,

¢lenovi ZO pfi umrti jeho rodinného piislusnika (pokud nelze uplatnit
podporu pfi Gmrti ¢lena) az do vyse 8.000,- K&,

pii umrti ¢lena lze hradit ndklady na vénec, pfip. spolenou dopravu na
pohieb apod. - na doporuceni piislusného DV,

Ize poskytnout socidlni podporu jako mimofddnou formu pomoci v pfipadech
nezavinéné finanéni tisné ¢lena ZO, o pfiznani podpory az do vyse 8.000,-K¢
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v jednom roce rozhoduje VZO (na doporuceni pfislusného DV, musi byt
odhlasovano aklamaci); o podpofe vyssi nebo v témZ roce opakované
rozhoduje konference ZO.

lze poskytnout vécny (vstupenka na kulturni nebo sportovni akci, poukazka
na nakup zbozi v OD apod.) nebo finan¢ni dar napt. u pfileZitosti odchodu
Clena do starobniho nebo invalidniho diichodu, za zasluZznou odborafskou
¢innost apod.; o vySi daru rozhoduje VZO (pfipadné¢ na doporuceni
dilenského vyboru) na zakladé zhodnoceni podilu ¢lena na odborafském
Zivoté a délce Clenstvi, za pfedpokladu minimaln€ piilro¢niho ¢lenstvi v ZO;
u prilezitosti Zivotniho jubilea naleZi ¢lenovi finanéni dar z prostiedkid VZO:

k dovrSeni 33 let véku ve vysi 2.000,-K¢

k dovrSeni 50 let véku ve vysi 5.500,-K¢ (6mes az 3 roky ¢lenstvi v ZO)

k dovrSeni 50 let v€ku ve vysi 6.500,-K¢& (4 az 6 let Clenstvi v ZO)

k dovrseni 50 let v&ku ve vysi 7.500,-K& (7 az 10 let Elenstvi v ZO)

k dovrSeni 50 let véku ve vysi 9.500,-K¢ (vice jak 10 let ¢lenstvi v ZO)

k dovrSeni 60 let véku ve vysi 3.500,-K¢&
lze poskytnout finan¢ni dar za bezpiispévkové darcovstvi krve ve vysi:

za 10 odbéri 1.000,-K¢

za 20 a 30 odbéri 1.500,-K¢

za 40 a dalsi desaty odbér 2.000,-K¢, _

(doporu¢uje DV na zakladé potvrzeni jubilejniho odbéru zdravot.

zafizenim),

lze poskytnout dar pravnickym nebo fyzickym osobam (nadace, zdravot.
zafizeni, soc. ustavy, Skolska a sportovni zafizeni apod.) dle rozhodnuti VZO.

7 Organizaéni a hospodarské vydaje:
Organiza¢ni a hospodafské vydaje se hradi ve vysi vyplyvajici z konkrétnich potieb

VZO:

vydaje na kancelafské potieby, tiskopisy, poStovné, telekomunikaéni
poplatky, pojisténi majetku, dan€, dopravné a cestovné a ostatni naklady
spojené s ¢innosti VZO (jednéni s partnery, Ucast na svazovych akcich apod.);
rozhoduji dle potfeb osoby s dispozi¢nim pravem; vydaje lze v nékterych
pfipadech pausalizovat,
vydaje na nakup a opravy vybaveni potfebného pro provoz ZO, RS Trnévka a
RS Sokol; rozhoduje VZO; vydaje na ostatni vybaveni (inventar) pro potieby
¢lenské zdkladny lze uskutecnit za téchto podminek:

do vyse 50.000,-K¢ - rozhoduje VZO (do 10.000,-K¢ na

doporuceni dilenského vyboru),

nad 50.000,-K¢ rozhoduje konference,
na provedeni mimoiadnych praci, které nelze hospodamé a odborné zajistit
vlastnimi zdroji (vypocetni technika, dafiové a prévni poradenstvi apod.) je
mozZné uzavirat dohody zakladajici prac. vztah (dohoda o prac. Cinnosti,
provedeni prace, piikazni smlouva aj. nebo na fakturu u fyzické (OSVC) nebo
pravnické osoby - rozhoduji osoby s dispozi¢nim pravem,
vydaje spojené s uvolnénim funkcionéid a ¢lent pro potfeby ZO (refundace
mzdy, odména za vykon funkce, dohoda zakladajici prac. pomér apod.) - fidi
se zdvaznymi pravnimi predpisy; uvolnénym zaméstnancim pro vykon
funkce nalezi veSkerd plnéni, ktera vyplyvaji z pracovniho pomeéru v



a.s.Metrostav; vypofet mzdy uvolnénych funkciondtli je odvozen od
mé&si¢niho primémého vydélku délnického persondlu v Metrostav a.s. za
piedchéazejici  kalendafni rok ndsobeny  koeficientem 1,1  pro
ptedsedu/predsedkyni ZO a koeficientem 0,9 pro hospodéfe/hospodatku ZO;

- pfi odborovych schlizich a konferencich lze hradit nezbytné nédklady na
zajisténi a vyzdobu prostor, na cestovné, pracovni materidly, obCerstveni
apod. vySe vydaji na cestovné a stravné se fidi platnou vyhlaSkou o
cestovnich néhradach. V ptipadé zvySeni nad zékonné limity rozhoduje o vysi
VZO.

- piispévek ¢&lenovi ZO za doporuceni nového ¢lena ZO ve vysi 500K¢ (na
zdklad& podepsané ptihlasky do ZO, resp. Dohod€ o srazkach ze mzdy), po
uplynuti ¢lenstvi v ZO nového €lena ve vysi miniméln€ 3 mésict.

IV. Zavérecné ustanoveni

1. O hospodafteni je vedena uéetni evidence ve smyslu platnych pfedpisu.
2. Zasady hospodafeni schvalila konference ZO dne 16.3.2023 a nabyvaji uinnosti dne
16.3.2023.

V Praze dne 16.3.2023
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